PLAN SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

w SZKOLE PODSTAWOWEJ nr 10 w NYSIE.
I. Postanowienia ogólne (podstawa prawna).

Ustawa o systemie oświaty z 7.09.91/ DZ. U. nr 95, p. 425r. 1991/art. 55

1. W Szkole Podstawowej nr 10 w Nysie działa Samorząd Uczniowski.

2. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie Szkoły.

3. Zasady funkcjonowania Samorządu określa Regulamin Samorządu Uczniowskiego. Nie może on być sprzeczny ze 

    Statutem Szkoły.

II. Cele działalności Samorządu Uczniowskiego.

1. Kształtowanie umiejętności samodzielnego decydowania o sprawach i wydarzeniach, które dzieją się w otoczeniu.

2. Uczestnictwo w samodzielnym rozwiązywaniu własnych problemów oraz partnerstwo w stosunkach uczniów z 

    nauczycielami w realizacji celów wychowawczych Szkoły. 

3. Rozwijanie demokratycznych form współżycia, współdziałania uczniów i wzajemnego wspierania się , przyjmowania 

    współodpowiedzialności za jednostkę i grupę.

4. Kształtowanie umiejętności zespołowego działania, stwarzania warunków do aktywności społecznej, samokontroli, 

    samooceny i samodyscypliny uczniów.

5. Kształtowanie właściwej kultury osobistej, dyscypliny oraz szacunku dla innych.

III. Zadania Samorządu Uczniowskiego.

1. Wdrażanie młodzieży do działań kształtujących i utrwalających cechy zawarte w „Programie Wychowawczym 

    Szkoły”.

2. Planowanie, przygotowanie, realizacja i współudział w różnorodnych imprezach i uroczystościach na terenie szkoły. 

3. Organizacja, prowadzenie i ocena konkursów: „klasa- Gospodarz Szkoły” oraz „Najgrzeczniejsza klasa” jako 

    konkursów o charakterze ogólnoszkolnym. Spodziewane efekty konkursów:

· kształtowanie umiejętności zespołowego działania i podejmowania zadań do realizacji oraz odpowiedzialności za powierzone obowiązki;

· uświadamianie potrzeby pomocy innym i umiejętne jej udzielanie;

· pobudzanie i rozwijanie kreatywności oraz samodzielności w myśleniu i działaniu;

· dbanie o sprzęt i urządzenia szkolne, umiejętność wykonywania zorganizowanych działań, prac na rzecz szkoły i otoczenia oraz aktywizowanie do pracy społecznej, wolontariatu;

· umiejętność rzetelnej i sprawiedliwej oceny działań innych oraz przyjmowania godzenia się z krytyczną oceną swej pracy przez rówieśników;

4. Udział w akcjach, imprezach, uroczystościach, akademiach szkolnych i gminnych zgodnie z kalendarzem wydarzeń.

5. Stałe wykorzystywanie systemu informacji i komunikacji poprzez gazetkę szkolną, aktywny udział w zebraniach 

    Samorządu Uczniowskiego, tablice ogłoszeń etc.

6. Wpajanie i utrwalanie postaw kulturalnego zachowania się, przestrzegania obowiązków ucznia oraz szacunku dla 

    innych.

7. Dbałość w codziennym postępowaniu o dobre imię i honor Szkoły. 
